
 

Załącznik do Uchwały nr 190  

Zarządu stowarzyszenia z dnia 28.10.2020 r. 

 

Załącznik nr 14 

Plan szkoleń dla członków organu decyzyjnego i pracowników biura  

Lp. 

 

Zakres 

szkolenia 

 

Termin 

 

Uczestnicy 

szkolenia 

 

Koszt Uwagi/ 

prowadzący 

2016 

1. Szkolenie z 

zakresu 

dokumentów 

strategicznych 

PROW 2014-

2020, Główne 

cele i założenia 

nowej LSR;  

II/III kwartał 2016 Członkowie 

Rady LGD, 

pracownicy 

Biura LGD, 

Zarząd 

w ramach 

pracy własnej 

Kierownik 

Biura 

2. Procedury oceny 

i wyboru 

operacji  

 

 

II/III kwartał 2016 Członkowie 

Rady LGD, 

pracownicy 

Biura LGD, 

Zarząd 

w ramach 

pracy własnej 

Kierownik 

Biura 

(zakończone 

testem dla 

członków 

Rady) 

4. Bieżące 

funkcjonowanie 

LGD oraz 

realizacja LSR  

2016 r. Pracownicy 

biura LGD, 

Rada LGD, 

Zarząd 

bezpłatne szkolenia 

organizowane 

UMWO, 

ośrodki 

doradztwa 

rolniczego, 

MINROL  itp. 

4. Monitoring 

wdrażania LSR  

2016 r. Pracownicy 

biura LGD, 

Zarząd, 

Komisja 

Rewizyjna 

 

bezpłatne Szkolenia 

organizowane 

UMWO, 

ośrodki 

doradztwa 

rolniczego, 

MINROL itp. 

2017-2023 

1. Procedury oceny 

i wyboru 

operacji  

 

 

Raz w roku przed 

pierwszym naborem 

lub przed naborem, 

dla którego 

zmieniono 

procedury lub 

sposób oceny                 

i wyboru operacji  

Członkowie 

Rady LGD,  

pracownicy 

Biura LGD, 

Zarząd, 

w ramach 

pracy własnej/ 

płatne 

Członek 

Zarządu/ 

Kierownik 

Biura/ 

podmiot 

zewnętrzny 

2. Bieżące 

funkcjonowanie 

LGD oraz 

realizacja LSR  

W zależności od  

dostępności szkoleń 

Pracownicy 

biura LGD lub 

Rada LGD lub 

Zarząd 

Bezpłatne/ 

płatne 

Szkolenia 

organizowane 

UMWO, 

ośrodki 

doradztwa 

rolniczego, 

MINROL itp. 

3. Ewaluacja LSR  W zależności od Pracownicy Bezpłatne/ Szkolenia 



 

 

dostępności szkoleń biura LGD lub 

Zarząd lub 

Komisja 

Rewizyjna 

 

płatne organizowane 

UMWO, 

ośrodki 

doradztwa 

rolniczego, 

MINROL itp. 


