Zatacznik do Uchwaty nr 190
Zarzadu stowarzyszenia z dnia 28.10.2020 r.

Zatacznik nr 14

Plan szkolen dla cztonkéw organu decyzyjnego i pracownikow biura

Lp. Zakres Termin Uczestnicy Koszt Uwagi/
szkolenia szkolenia prowadzacy
2016
1. Szkolenie z II/III kwartat 2016 | Czionkowie w ramach Kierownik
zakresu Rady LGD, pracy wilasnej | Biura
dokumentéw pracownicy
strategicznych Biura LGD,
PROW 2014- Zarzad
2020, Gtéwne
cele i zalozenia
nowej LSR;
2. Procedury oceny II/III kwartat 2016 | Czionkowie w ramach Kierownik
i wyboru Rady LGD, pracy wilasnej | Biura
operacji pracownicy (zakonczone
Biura LGD, testem dla
Zarzad cztonkow
Rady)
4. Biezace 2016r. Pracownicy bezptatne szkolenia
funkcjonowanie biura LGD, organizowane
LGD oraz Rada LGD, UMWO,
realizacja LSR Zarzad osrodki
doradztwa
rolniczego,
MINROL itp.
4. Monitoring 2016r. Pracownicy bezptatne Szkolenia
wdrazania LSR biura LGD, organizowane
Zarzad, UMWO,
Komisja osrodki
Rewizyjna doradztwa
rolniczego,
MINROL itp.
2017-2023
1. Procedury oceny | Raz w roku przed Cztonkowie w ramach Cztonek
i wyboru pierwszym naborem | Rady LGD, pracy wiasnej/ | Zarzadu/
operacji lub przed naborem, | pracownicy platne Kierownik
dla ktérego Biura LGD, Biura/
zmieniono Zarzad, podmiot
procedury lub zewnetrzny
sposob oceny
i wyboru operacji
2. Biezace W zaleznosci od Pracownicy Bezptatne/ Szkolenia
funkcjonowanie dostepnosci szkolen | biura LGD lub | ptatne organizowane
LGD oraz Rada LGD lub UMWO,
realizacja LSR Zarzad osrodki
doradztwa
rolniczego,
MINROL itp.
3. Ewaluacja LSR W zalezno$ci od Pracownicy Bezptatne/ Szkolenia




dostepnosci szkolen

biura LGD lub
Zarzad lub
Komisja
Rewizyjna

platne

organizowane
UMWO,
osrodki
doradztwa
rolniczego,
MINROL itp.




